
Tandil, 19 de enero de 2021

VISTO:
La nota remitida por la Directora de Políticas de Género y Diversidad Sexual del

Municipio respecto de la situación de la agente Carola Bernárdez – Legajo 10.284.

CONSIDERANDO:
Que ha informado al respecto la Jefa del Departamento de Recursos Humanos del

Ente.

Por todo ello, en uso de sus facultades
EL VICEPRESIDENTE A CARGO DE LA PRESIDENCIA DEL

SISTEMA INTEGRADO DE SALUD PÚBLICA ENTE DESCENTRALIZADO
D I S P O N E

Artículo 1°: Concédese licencia especial con goce íntegro de haberes a la agente Carola
Bernárdez – Legajo 10.284, desde el 1º de febrero y hasta el 30 de abril de 2021, ambos días
inclusive, en el marco de lo dispuesto en el inciso j) del artículo 109º del Convenio Colectivo
de Trabajo.

Artículo 2°: Regístrese, notifíquese, pase a los Departamentos de Recursos Humanos,
Enfermería, Contaduría, y posteriormente archívese.

DISPOSICIÓN N° 75/21

Méd. Matías Tringler
Vicepresidente a/c de la

Presidencia del SISP


